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EDITAL

DISPOE SOBRE O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE CON-
SULTOR JURIDICO DO LEGISLATIVO I, DO QUADRO PERMANENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA

O Presidente da Camara Municipal de Volta Redonda — RJ, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com os
termos da Resolugdo n° 2.235/99, que dispde sobre o Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, torna ptblico que
fara realizar Concurso Publico para provimento do Cargo Efetivo de Consultor Juridico do Legislativo I, de nivel Superior,
regido pelas disposi¢des regulamentares contidas no presente Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, serd executado pela Fundacdo Escola de Servigo Publico - FESP RJ, se-
gundo o Cronograma apresentado no Anexo IV deste Edital.

1.2. O concurso destina-se ao provimento, do cargo de Consultor Juridico do Legislativo I, nas vagas existentes, nas que
vierem a existir e nas que forem criadas dentro do prazo de sua validade.

1.3. O Concurso constara de uma Unica etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, mediante aplicagdo de Prova Objeti-
va e Redacdo, conforme consta do Anexo I deste Edital, a ser realizada no Municipio de Volta Redonda.

1.4. O Cargo, a Qualificagdo Minima, as Vagas, a Remuneracdo, a Carga Horaria e a Taxa de Inscrigdo estdo estabelecidas
na tabela a seguir.

X VALOR DA
QUALIFICACAO X CARGA HO-
NIVEL| carso | Ry | T MiNaT |REMUNERAGRO| T Ragia T || TAXADE.
EXIGIDA SEMANAL
(R$)
Bacharelado em Direito
% Consultor com diploma registrado
> Juridico do 02 junto ao MEC e expedi- 3237.62 30h 100.00
e Legislativo I do por Institui¢do Supe- ’ ’
2 rior reconhecida e Re-
gistro na OAB
Legenda:

R — Vagas Regulares

2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. As atribui¢des do cargo estdo descritas no Anexo |1 deste Edital.
3. DOS REQUISITOS PARA A POSSE

3.1. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.



- Camara Municipal de Volta Redonda — RJ2

3.2. Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n®
70.436, de 18 de abril de 1972 ¢ na forma do disposto do art. 12 § 1° da Constitui¢do Federal e Emenda Constitucional n°
19 de 04/06/1998, art.3°.

3.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.4. Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino.

3.5. Ter, a época da posse, no minimo 18 (dezoito) anos completos.

3.6. Ser aprovado em inspe¢do médica, de carater eliminatdrio.

3.7. Possuir a qualificagdo minima exigida para o ingresso no cargo, em conformidade com o disposto no subitem 1.4.
deste Edital.

3.8. Ter situacdo regularizada perante a Ordem dos Advogados do Brasil, na forma da legislag¢do especifica.

3.9. Apresentar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer Orgdo Publico e/ou
Entidade da Esfera Federal, Estadual e/ou Municipal.

4. DA INSCRICAO NO CONCURSO

4.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos, lendo este Edital de Abertu-
ra para conhecimento das Normas Reguladoras do Certame.

4.2. As inscrigdes serdo realizadas somente pela Internet, no endereco eletrénico www.fesp.rj.gov.br, no periodo compre-
endido entre 10h do dia 24/04/08 e 24h do dia 18/05/08 (horario de Brasilia).

4.2.1. A FESP disponibilizarda um posto para inscri¢do via internet, na sede da Camara Municipal, situada & Avenida Lucas
Evangelista, 511 — Aterrado — Volta Redonda, que atendera:

De Segunda a Quinta-feira — das 13 as 17 horas

Sexta-feira — das 8 as 12 horas

4.3, Para inscrever-se o candidato devera:

4.3.1. Acessar o site www.fesp.rj.gov.br, onde estardo disponiveis o Edital, o Cronograma, o Requerimento de Inscri¢ao e o
Boleto de Pagamento da taxa de inscrigao.

4.3.2. Preencher o requerimento de inscri¢do no periodo previsto no Cronograma.
4.3.3. Imprimir o boleto bancério especifico.

4.3.4. Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, em qualquer instituicdo bancaria, obrigatoriamente por meio de boleto
bancario, emitido ap6s a conclusdo de preenchimento do Requerimento de Inscricdo.

4.3.5. O candidato podera efetuar o pagamento do boleto bancério até a data prevista no Cronograma.
4.3.6. Nao serdo aceitos depositos bancarios em favor da FESP - RJ como forma de pagamento da Taxa de Inscrigo.
4.3.7. A inscricdo s6 sera efetivada apds a confirmagio, pela Instituicdo Bancaria, do pagamento do boleto bancario.

4.4. Nio serdo aceitas inscri¢oes realizadas fora do periodo previsto.
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4.5. O valor referente a taxa de inscri¢do ndo serd devolvido, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da administrag@o publica.

4.6. As inscrigdes deverdo ser feitas com antecedéncia, evitando-se possiveis congestionamentos de comunicagio nos ulti-
mos dias do prazo de inscrigdo.

4.7. A FESP - RJ ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do via Internet ndo recebidas por qualquer motivo, sejam
de ordem técnica dos equipamentos, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicac@o, ou outros fato-
res de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados por procedimento indevido dos usudrios.

4.8. As informagdes relativas ao Concurso estardo disponiveis no sitio www.fesp.rj.gov.br, e ndo eximem o candidato do
dever de acompanhar, através do Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio de Volta Redonda e do Quadro de Avisos da
Camara Municipal de Volta Redonda, as publicagdes de todos os Atos e Editais referentes a Seleg@o.

4.9. O descumprimento das instrugdes para inscri¢do via Internet implicara a ndo efetivagdo da inscricéo.

4.10. O candidato ¢é responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do, arcando com as conseqiiéncias
de eventuais erros no preenchimento desse documento.

4.11. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.12. A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagdo, por parte do candidato, de todas as
condig¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo pode-
ra alegar desconhecimento.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1. No periodo previsto no Cronograma - Anexo IV deste Edital, o candidato devera imprimir no sitio eletrénico
www.fesp.rj.gov.br sua Carta de Confirmacdo de Inscri¢do - CCI, que contera os dados do candidato e informagdes quanto
a data, horario e local de realizacdo da Prova Objetiva e de Redacdo e devera ser apresentada no dia da realizagdo da Prova.

5.2. A existéncia de informagdes quanto a data, horario e local da realizagdo das Provas na Carta de Confirmagdo de Inscri-
¢do, ndo exime o candidato do dever de acompanhar, pelo Orgao de Imprensa Oficial do Municipio e pelo Quadro de Avi-
sos da Camara Municipal de Volta Redonda, as publica¢des de todos os Atos e Editais referentes ao Concurso.

5.3. Havendo inexatiddo nas informagdes constantes da Carta de Confirmagao de Inscri¢do, o candidato devera proceder a
necessaria corregdo, on-line, através do e-mail concursos@fesp.rj.gov.br , impreterivelmente até as 18:00h da data prevista
no Cronograma.

5.4. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato as conseqiiéncias advindas da ndo verificacdo da Confirmagdo de
Inscri¢do, assim como da nao solicitagdo da corre¢ao no prazo determinado.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara de Prova Objetiva ¢ Redagdo, ambas de carater eliminatdrio e classificatorio.

6.1.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, envolvera conhecimentos de Portugués, Técnica Legisla-
tiva, Direito Tributario, Direito Administrativo e Direito Constitucional, constard de 50 (cinqiienta) questdes de multipla

escolha, valendo 1(um) ponto cada questdo, num total de 50( cinqiienta) pontos, em conformidade com o Anexo I.

6.1.1.1. Todas as questdes constardo de 05 (cinco) alternativas e uma Unica opgao correta.
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6.1.1.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver o minimo de pontos exigidos em cada contetido e no total da
Prova, conforme Anexo | deste Edital.

6.1.1.3. As questdes da Prova Objetiva serdo elaboradas com base no Contetido Programatico constante do Anexo Il1.
6.1.1.4. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrdnico.
6.1.1.5. Na correcdo do Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, sera atribuida a nota 0 (zero) a questdo:

e com mais de uma opgao assinalada;
e sem opc¢ao assinalada, ou com emenda ou rasura.

6.1.1.6. O candidato tera acesso 4 imagem do seu cartdo de respostas no sitio eletronico www.fesp.rj.gov.br .

6.1.2. A Redagdo de carater eliminatorio e classificatorio valera 20 (vinte) pontos, devendo o candidato obter no minimo 10
(dez) pontos para aprovagao.

6.1.2.1. A Redagdo deverd ser apresentada em, no maximo, 20 (vinte) linhas, e versara sobre tema atual e pertinente ao
cargo.

6.1.2.2. Na correcao da Redagdo serdo avaliadas: a coesdo textual, a clareza na narrativa, a gramatica e a ortografia.
6.1.2.3. Somente sero corrigidas as Redag¢des dos candidatos habilitados na Prova Objetiva.
6.4. O gabarito da Prova Objetiva sera publicado, pela Cimara Municipal de Volta Redonda, no Orgdo de Imprensa Oficial

do Municipio e no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Volta Redonda, no segundo dia 1til seguinte ao da realiza-
¢do da Prova Objetiva, estando disponivel, também, no endereco eletronico www.fesp.rj.gov.br .

7. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS
7.1. As Provas serdo realizadas no Municipio de Volta Redonda.

7.1.1. O tempo de durag@o das Provas sera de 4(quatro) horas e inclui a marcagdo do Cartdo de Respostas da Prova Objeti-
va.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de Prova com antecedéncia minima de uma hora do horario determinado para
seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, da Carta de Confirmagdo de Inscri¢do (CCI) e do docu-
mento oficial de identificacao.

7.3. Serdo considerados documentos de identificagdo: cédula oficial de identidade; carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista (sexo masculino); Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagcdo (mo-
delo novo), e cédulas de identidade expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe.

7.4. O documento de identificagdo deverd estar em perfeito estado de conservagdo, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (retrato e assinatura).

7.5. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo do candidato e a
verificagdo de sua assinatura.

7.6. Nenhum candidato fard Prova fora do dia, horario e local fixado.

7.7. Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada nem justificativa de falta, sendo considerado eliminado do Con-
curso o candidato que faltar a Prova.
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7.8. Apos o fechamento dos portdes, ndo sera permitida a entrada dos candidatos, em qualquer hipdtese.

7.9. Somente apds decorrido 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da sala de Prova levando seu
Caderno de Questdes, mesmo que tenha desistido do Concurso.

7.10. Durante a realiza¢do da Prova ndo sera permitida a comunicag@o entre os candidatos, o empréstimo de qualquer mate-

rial, a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de con-
sulta.

7.11. O candidato ndo podera entrar no local de aplicagdo de Prova portando: telefone celular, bip, walkman, recep-
tor/transmissor, gravador, agenda eletronica, notebook, calculadora, palmtop, reldgio digital com receptor, entre outros, sob

pena de ser excluido do Concurso.

7.12. Em nenhuma hipotese havera substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
os prejuizos advindos de marcagdes efetuadas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

7.13. Ao terminar a Prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o Cartdo de Respostas devidamente
assinado.

7.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos tiverem conclui-
do a Prova ou o tempo tiver se esgotado, e apos serem registrados seus nomes na Ata das Provas, pela fiscalizagdo.

7.15. O candidato que insistir em sair da sala, descumprindo os dispostos nos itens 7.9 e 7.14 deste Edital, devera assinar o
Termo de Desisténcia e, caso se negue, serd lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado por dois outros candidatos, pelos

fiscais e pelo Executor do local.

7.16. Qualquer observacdo por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando seus nomes e niimeros de
inscrigdo registrados pelos fiscais.

7.17. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso no local de Prova, com excecdo das candidatas que
estejam amamentando lactentes, os quais poderdo dispor de acompanhantes, que ficardo em dependéncias designadas pelo

Executor do local.

7.18. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das Provas, inclusive aquele decorrente de afastamento do
candidato da sala de Prova.

7.19. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das Provas como justificativa por sua ausén-
cia. O ndo comparecimento a Prova, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resulta-
rd em sua eliminacao do Concurso.

8. DA EXCLUSAO DO CONCURSO

8.1. Sera excluido do Concurso o candidato que:

8.1.1. Faltar ou chegar atrasado as Provas, seja qual for a justificativa, pois em nenhuma hipdtese havera segunda chamada.
8.1.2. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas.

8.1.3. Ausentar-se da sala, apds ter assinado a Lista de Presenga, sem o acompanhamento do fiscal.

8.1.4. Dispensar tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou autoridade presente a aplicagdo das
Provas, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
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8.1.5. Utilizar-se, no decorrer das Provas, de qualquer fonte de consulta, maquinas calculadoras ou similares, ou se for
surpreendido em comunicag@o verbal, escrita ou gestual com outro candidato.

8.1.6. Recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado para a realizagdo das Provas.
8.1.7. Deixar de assinar o Cartao de Respostas e a Lista de Presenca.

8.1.8. Utilizar-se de processos ilicitos, constatados apos a Prova, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafotécnico, o
que acarretard a anulag@o de sua Prova e a sua eliminag@o automatica do Concurso.

8.1.9. Deixar de apresentar-se, quando convocado, ou ndo cumprir, nos prazos estabelecidos, os procedimentos necessarios
para a convocagio.

8.1.10. Quebrar o sigilo das Provas mediante qualquer sinal que possibilite a identificacdo.

8.1.11. Estabelecer comunicag¢do com outros candidatos, tentar ou usar meios ilicitos ou fraudulentos, efetuar empréstimos
de material ou, ainda, praticar atos de indisciplina contra as demais normas contidas neste Edital. Sera eliminado também o
candidato que se portar de maneira desrespeitosa ou inconveniente.

8.1.12..Utilizar ou manter ligado, no local da prova, telefone celular, bip, walkman, radio,receptor/transmissor, gravador,
agenda eletronica, notebook, calculadora, palmtop,reldgio digital com receptor ou qualquer outro meio de comunicagdo
ativa ou passiva.

9. DO RECURSO DA PROVA OBJETIVA

9.1. O candidato que julgar-se prejudicado podera impetrar recurso, apds a publicacdo do Gabarito, no periodo previsto no
Cronograma.

9.2. O requerimento devera ser redigido em formulario proprio, por questdo, com indicagdo precisa daquilo em que o can-
didato julgar-se prejudicado, e devidamente fundamentado.

9.3. O candidato devera comprovar as alegagcdes com a citagao de artigos de legislagdo, itens, paginas de livros, nomes de
autores, juntando, sempre que possivel copias, dos comprovantes.

9.4. O candidato devera utilizar-se do modelo que estara disponivel na INTERNET, no sitio eletrdnico www.fesp.rj.gov.br ,
e entrega-lo na sede da Camara Municipal de Volta Redonda, situada na Av. Lucas Evangelista, 511 — Aterrado — Volta
Redonda, RJ, até as 16h do ultimo dia do periodo previsto no Cronograma constante do Anexo IV deste Edital.

9.5. O recurso da Prova Objetiva devera vir acompanhado do comprovante original de pagamento, no valor correspondente
a 30% (trinta por cento) da Taxa de Inscri¢do, por matéria/conteddo, depositado em espécie, em qualquer Agéncia do
Banco Itad, na conta n? 03626-4, Agéncia 5673, em favor da FESP-RJ.

9.6. O recolhimento incorreto da referida taxa acarretara o indeferimento do pedido.

9.7. A taxa relativa ao recurso s6 serd devolvida, na hipdtese, de o recurso impetrado ser julgado procedente.

9.8. Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo previsto no cro-
nograma, ou que contiver como fundamentacdo, copia dos argumentos apresentados em outros recursos.

9.9. Nao serdo aceitos recursos encaminhados por fax ou Internet.
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9.10. Constitui tltima instancia, para recursos e revisdo, a decisdo da Banca Examinadora, que é soberana em suas deci-
sdes, razao pela qual serdo indeferidos liminarmente recursos ou revisdes adicionais.

9.11. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribui-
dos a todos os candidatos, indistintamente. Se houver alterago, por forca de impugnagdes, do gabarito oficial, tal alteragdo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

9.12. Os pareceres dos recursos julgados indeferidos serdo anexados aos respectivos processos, que ficardo a disposi¢do dos
candidatos, para ciéncia, no protocolo da FESP RJ, situado na Av. Carlos Peixoto, 54 — Térreo em Botafogo — Rio de Janei-
ro/RJ, de 2% a 6 feira, no horario compreendido entre 10h e 16h.

10. DA SOLICITACAO DE VISTA DA REDACAO E DO RECURSO

10.1. Sera concedido ao candidato o direito de fazer “vista” a sua Redagao corrigida e impetrar Recurso, se assim o desejar.
10.2. O candidato interessado devera comparecer a Camara Municipal de Volta Redonda, na Avenida Lucas Evangelista,
511 — Aterrado — Volta Redonda, nos dias previstos no Cronograma constante deste Edital, das 13 (treze) as 17(dezessete)
horas.

10.3. Em caso de Recurso, o requerimento devera ser redigido em formulario proprio, disponivel no sitio

www.fesp.rj.gov.br , com indicagdo precisa daquilo em que o candidato julgar-se prejudicado, e devidamente fundamenta-
do.

11. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

11.1. O Resultado Final do Concurso e a Classificagdo dos Candidatos serdo publicados no Orgdo de Imprensa Oficial do
Municipio de Volta Redonda e disponibilizado no sitio www.fesp.rj.gov.br , sendo relacionados, somente os candidatos
aprovados.

11.2. Os candidatos aprovados serdo classificados considerando-se a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva e na Re-
dagao.

11.3. A classificagdo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.

11.4. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo final, na situagdo em que nenhum dos candidatos possua idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscrigdo, serdo adotados os seguintes critérios de desempa-
te:

1°) maior numero de pontos na Prova Objetiva
2°) maior nimero de pontos na Prova de Redagdo
3°) mais idade

11.4.1. Em observancia a Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, em caso de igualdade de pontos na classifica¢do final, na
situagdo em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos
até o ultimo dia de inscrigdo, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

1°) mais idade

2°) maior numero de pontos na Prova Objetiva
3°) maior numero de pontos na Prova de Redagao

12. PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS
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12.1. Os candidatos classificados até o limite das vagas, a época da posse, em atendimento a todos os requisitos constantes
deste Edital, deverao apresentar a seguinte documentacao:

e Comprovagdo da qualificagdo exigida para o ingresso no cargo a que concorre, em conformidade com o previsto no subi-
tem 1.3 deste Edital.

e [dentidade e CPF (original e copia).

e Documento comprobatorio de quitagdo com as obrigagdes eleitorais.

e Documento comprobatdrio de quitagdo com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino.

e Documento comprobatorio de ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

e Declaragdo de bens, na forma da Lei Federal n.° 8.730/93.

e Declaracdo de que o exercicio do cargo se fara cumulativamente com outro cargo, emprego ou fungdo publica, obedeci-
dos os preceitos constitucionais, se for o caso.

e Se solteiro, certiddo de nascimento (original e copia).

e Se casado, certiddo de casamento (original e copia) .

e Certiddo de nascimento dos filhos, (original e cdpia), se for o caso.

12.2. O candidato aprovado e classificado, quando convocado, serd submetido a Inspecdo Médica, em dia e hora a serem
divulgados a época, para exame admissional, devendo, neste momento, estar de posse de exame oftalmoldgico, laringosco-
pico, e, quando acima de 35 (trinta e cinco) anos, de exame eletrocardiografico.

12.2.1. Serdo aceitos somente exames realizados em até 30 (trinta) dias imediatamente anteriores ao dia de apresentagdo
para a realizagdo de inspegdo de saude, de carater eliminatorio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. A homologagdo do Concurso é de competéncia da CAmara Municipal de Volta Redonda.

13.2. O Concurso sera valido pelo prazo maximo de 02 (dois) anos, contados da data da homologagdo dos seus resultados,
podendo este prazo ser prorrogado até o limite maximo fixado pela Constitui¢ao Federal.

13.3. A aprovagdo no Concurso assegurard apenas a expectativa de direito a admisséo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia da administragdo, a
rigorosa ordem de classificagdo e ao prazo de validade.

13.4. O candidato aprovado no Concurso ficara sujeito a estagio probatorio pelo periodo de 02 (dois) anos.

13.5. Apds a admissdo, o servidor, ao entrar em exercicio, ndo podera ser relotado antes de completar o estagio probatorio.
13.6. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, fardo parte do banco de concursados durante
o prazo de validade do Concurso Publico e poderdo ser convocados em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando

a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, a rigorosa ordem de classificagdo e
ao prazo de validade.

13.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela FESP RJ, juntamente com a Camara Municipal de Volta Redonda.

13.8. As convocagdes para admissdo sdo de responsabilidade da Cadmara Municipal de Volta Redonda.

13.9. Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio de Volta
Redonda, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Volta Redonda e também disponibilizados no sitio da FESP,

www.fesp.rj.gov.br , ficando sob a responsabilidade do candidato habilitado acompanhar as publicagdes referentes ao Con-
curso.

13.10. A Coordenagdo do Concurso divulgara, sempre que necessario, normas complementares ¢ avisos oficiais sobre o
Concurso.
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13.11. A prestagdo de declaracdo falsa ou inexata e/ou a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido importard em
insubsisténcia de inscrigdo, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes aplicaveis a
falsidade de declaragdo, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

13.12. O candidato ¢ responsavel pela atualizagdo de endereco residencial durante a realizacdo do Concurso junto a Funda-
¢do Escola de Servigo Publico — FESP RJ e, apos a homologagao, junto & Camara Municipal de Volta Redonda. A ndo
atualiza¢do podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para a Fundagdo Escola de Servigo Publico
— FESP RJ e para a Camara Municipal de Volta Redonda.

13.13. Este Edital estara a disposi¢do na Internet, através do sitio www.fesp.rj.gov.br .

13.14. O Concurso sera regulado por este Edital, organizado e executado pela Fundagdo Escola de Servigo Publico — FESP
-RJ.

ANEXO | - QUADRO DE PROVAS

A) PROVA OBJETIVA
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Minimo de acertos

para Aprovacao

Nivel Cargo Tipo de Prova Conteudo N.° de Questdes
Por Contetido No Total
da Prova
Portugués 10 05
Técnica Legis-
10 05
lativa
Direito Tribu- 25
C It 10 05
-onsutor Objetiva tario
b
S Ly
% luridico do Direito Admi-
2 . 10 05
N 10 05
Legislativo [ nistrativo
Direito Consti-
10 05
tucional
TOTAL 50 25

B) REDACAO

10
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Minimo de
Valor total pontos
Nivel Cargo Tipo de Prova Contelido
em pontos | para aprova-
gao
Consultor
Juridico do Redacéao Tema atual pertinente ao Cargo 20 10

Leqislativo |

11
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ANEXO Il - QUADRO DE ATRIBUICOES

] rgo/ Ar ~
Nivel | Cargo/ Areade ATRIBUICOES
Atuacao

Minutar Anteprojetos de Lei, Decretos Legislativos, Resolucdes e outros documentos,
quando solicitados; assessorar as Comissdes Técnicas Permanentes e especiais em
assuntos de natureza juridica;
Prestar assisténcia juridica aos 6rgdos da Camara dos Vereadores, principalmente em
questdes doutrindrias de Direito;
Emitir Parecer, de carater administrativo, sobre matéria de interesse geral da Camara

5 de Vereadores, por determina¢do da Mesa Diretora ou por solicitagdo da Diregdo

= Consultor Juri- | Geral;

2 | dico do Legisla-

w tivo | Elaborar minutas-padrdo de contratos e convénios em que for parte a Camara dos

Vereadores; assessorar as Comissdes de Sindicincia e de Inquérito Administrativo,
quando for o caso;

Propor a Mesa Diretora medidas juridicas para salvaguardar os interesses da Camara
dos Vereadores;

Exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo que lhe forem atribuidas pela autoridade
superior.
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ANEXO |11 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES

Compreensdo e interpretagdo de texto. Modos de organizacdo textual: descricdo, narracdo e dissertagdo e argumentagao.
Uso de operadores argumentativos. Coeréncia e coesdo textual. Intertextualidade. Géneros textuais. Redag@o de textos
administrativos e protocolares. Emprego das formas de tratamento. Niveis de linguagem. Uso e adequagdo da lingua a situ-
acdo de comunicagdo.Valor semantico e emprego dos conectivos. Elementos da Comunicagdo. Fungdes da linguagem.
Estrutura da frase; ordem direta e indireta da estrutura frasal. A construg@o do texto: vocabulario, paragrafo e frase. Seméan-
tica: adequagdo vocabular. Polissemia e ambigiiidade. Denotag@o e conotagdo. Homonimia, sinonimia, antonimia e paroni-
mia. Parafrase e resumo. Parodia. Amplificagdo. Paragrafo e topico frasal. O paragrafo como unidade de composigdo. De-
senvolvimento do pardgrafo. Qualidades do pardgrafo e da frase em geral. Unidade, coeréncia e énfase.Ordem de coloca-
¢do. Paralelismo ritmico e sintatico; paralelismo semantico. Concisdo. Repeti¢des intencionais. Pleonasmo. Anacolu-
to.Coesdo: articulagdo sintatica do texto.Figuras de palavras, constru¢do e pensamento.A norma culta. Ortografia oficial.
Pontuagdo. Acentuacdo grafica e sinais diacriticos. Prosodia e ortoepia. Emprego das classes gramaticais. Flexdes nomi-
nais. Flexdo verbal: verbos regulares, irregulares, defectivos e andmalos; vozes verbais, locugdes verbais e tempos compos-
tos. Processos de coordenagdo e subordinag@o (valores sintaticos e semanticos). Funcdes sintaticas.Regéncia nominal e
verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe de coloca¢@o: deslocamento e valor semantico-gramatical. Posi¢ao
do pronome atono. Sintaxe da oragdo e do periodo. Estrutura e formagao de palavras.

Sugestdes Bibliograficas

ABREU, Anténio Suarez: Curso de redagfo.11 ed. Sdo Paulo: Atica, 2001.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37 ed.Rio de Janeiro: Editora Lucerna, 2000.

CAMARA, JR., J. Mattoso. Manual de expressdo oral e escrita. 14ed. Petropolis: Vozes, 1997.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionério da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira: 2000.
GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna.19 ed. Rio de Janeiro: Fundagao Getulio Vargas, 2000.
HOUAISS, Anténio.Dicionario Houaiss da lingua portuguesa.Rio de Janeiro: Objetiva: 2001.

KOCK, Ingedore. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 1989.

KOCK, Ingedore e TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 1991.

KOCK, Ingedore e TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e Coeréncia. 8 ed. Sdo Paulo: Cortez,2002.

PLATAO & FIORIN. LigBes de texto: leitura e redago. 4 ed. Sao Paulo: Atica, 2000.

PLATAO & FIORIN. Para entender o texto.led. Sdo Paulo:Atica, 1990.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica.15 ed. Sdo Paulo: Atual Editora, 1999.

TECNICA LEGISLATIVA

Lei Organica do Municipio de Volta Redonda:

A organizagdo municipal: disposi¢des preliminares, competéncia e poderes do Municipio, Atos Municipais, Fiscalizaggo e
Controle. O Governo Municipal: Poder Legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Poder Executivo. A
Administracdo Municipal: disposi¢des gerais; recursos organizacionais; servidor publico. As Finangas Publicas; disposi-
¢Oes gerais; a Receita; a Despesa; Planos e Or¢amentos; o Patriménio; a Contabilidade; a Fiscalizagdo Financeira e Orga-
mentaria; a Ordem Econdmica e Financeira. Planejamento, Politica Urbana e Meio Ambiente. Politica do Meio Ambiente.
Comércio, Industria, Agricultura e Defesa do Consumidor. Seguranga; Cultura; Esporte e Lazer; Assisténcia Social; Saude;
Educagdo; Direito e Garantias Fundamentais. Disposi¢des Gerais e Transitorias.

Regimento Interno da Camara Municipal de Volta Redonda:

Fungdes, Sede e Instalagdo da Camara. a Mesa da Camara: formagdo, competéncia e atribui¢des dos membros da Mesa. O
Plenério. As Comissdes: disposi¢des gerais, composi¢ao, competéncia, funcionamento das Comissdes Permanentes e Tem-
porarias. Os Vereadores: direitos e deveres, a Lideranca Parlamentar, incompatibilidades e impedimentos. A Elaboragao
Legislativa: modalidades e formas de proposi¢des, tramitagcdo de proposi¢des; Indicacdes; Requerimentos; Emendas, Sub-
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emendas e Substitutivos; Pareceres e Relatorios das Comissdes; Recursos e Representacdes. As Sessdes da Camara: dispo-
sigdes gerais. As Sessdes Ordinarias: Ordem do Dia. As Sessdes Extraordinarias, Solenes, Secretas e Itinerantes. As Dis-
cussdes e as Delibera¢des. Os Debates. Os Processos de Votagdo. Sangdo, Veto e Promulgagdo. A Elaboragdo Legislativa
Especial e os Procedimentos de Controle. Processo de Perda de Mandato. Convocag@o de Secretarios Municipais. Questdes
de Ordem e Precedentes. Gestdo dos servigos internos da Camara

DIREITO CONSTITUCIONAL

Da Constituigdo: conceito, objeto, elementos e classificagdo; supremacia da constitui¢do. Aplicabilidade e interpretagdo das
normas constitucionais. Principios fundamentais constitucionais. Poder constituinte: poder constituinte originario e deriva-
do; limites ao poder de emenda; Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais; direitos sociais. Das
garantias constitucionais. Direito de nacionalidade: espécies, formas de aquisi¢do e perda da nacionalidade; tratamento
diferenciado entre brasileiro nato e naturalizado. Direitos politicos: direito de voto, elegibilidade e direitos politicos nega-
tivos. Organizagdo do Estado e dos poderes: Organizacdo politico-administrativa; Unido, Estados, Municipios e Distrito
Federal; reparticdo de competéncias. Poder legislativo: Congresso Nacional, suas casas legislativas e funcdes; comissdes
parlamentares de inquérito, Tribunais de Contas. Processo legislativo: conceito, classificagdo; processo legislativo ordinario
e espécies normativas. Poder Executivo: Presidente e Vice-Presidente da Republica; modo de investidura e posse no cargo
de Presidente da Republica; Ministros de Estado. Poder Judiciario: 6rgéos, composicdo dos Tribunais; fungdes e garantias
do Poder Judiciario. Ministério Publico: posicionamento constitucional, principios, fun¢des e garantias do Ministério Publi-
co. Controle de Constitucionalidade: conceito, requisitos, espécies; controle preventivo e repressivo; o controle difuso e
suas peculiaridades; controle concentrado; o regime juridico das seguintes agdes constitucionais: agdo direta de inconstitu-
cionalidade genérica, ag@o direta de inconstitucionalidade interventiva, agdo de inconstitucionalidade por omissao, agdo
declaratodria de constitucionalidade e argiiicdo de descumprimento de preceito fundamental. Ordem Econdmica e Financei-
ra: principios gerais da atividade econdmica; das propriedades na ordem econdmica; sistema financeiro nacional. Ordem
social: da seguridade social; saude, previdéncia e assisténcia social.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceito, fontes e principios administrativos. Organizagdo Administrativa: Poderes e fungdes (tipicas e atipicas), adminis-
tragdo direta e indireta; autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais;
orgdos publicos. Poderes e deveres do administrador piblico. Poderes administrativos. Atos administrativos: conceito,
elementos constitutivos, atributos, classificagdo, espécies, atos vinculados e atos discricionarios, formas de extingdo. Servi-
¢os publicos: conceito, competéncia, classificagdo, principios; execugdo direta e indireta; permissdo e concessdo (lei 8.987,
de 13/02/1995); o regime das Parcerias Publico-Privadas (Lei n°® 11.079, de 31/12/2004) e dos Consoércios Publicos (Lei
11.107, de 06/04/20005). Licitagdo: a lei n° 8.666/93 e suas modificagdes; principios da licitagdo; modalidades; exce¢des
ao dever de licitar; licitagdo dispensada, dispensavel e inexigivel; procedimento; instrumento convocatdrio, habilitagdo,
classificagdo e julgamento, homologacdo e adjudicagio; extingdo; recursos. Contratos administrativos: conceito, classifica-
¢do, clausulas exorbitantes, espécies de contratos, causas de extingdo. Servidores publicos: normas constitucionais; regime
juridico, cargos publicos; espécies, formas de provimento e vacancia; acesso aos cargos, empregos ¢ fungdes publicas;
estabilidade, aposentadoria e pensdo. Responsabilidade do servidor publico: principios de natureza ética com estatura cons-
titucional; moralidade e improbidade administrativa; o regime da Lei 8.429, 02/06/1992. Dominio ptblico: conceito, classi-
ficagdo e uso dos bens publicos; caracteristicas e espécies. Processo Administrativo: Classificagdo, objeto, principios,
processo administrativo disciplinar; etapas, sindicancia e inquérito administrativo. Responsabilidade patrimonial da Admi-
nistragdo Publica. Controle da Administragdo Publica: tipos e formas de controle; controle administrativo, legislativo e
judiciario.

DIREITO TRIBUTARIO

Normas gerais de direito tributario: conceitos e espécies de normas tributarias, vigéncia, aplicagdo, interpretagdo, integra-
¢do. Principios constitucionais tributarios: legalidade, igualdade, capacidade contributiva, irretroatividade, proibigdo de
confisco, anualidade e anterioridade. Principios que regem a fungdo do fisco. Relagdo juridica tributéria: conceito, natureza,
relagdo juridica tributaria material e formal. Obrigagao tributaria: fato gerador da obrigacdo tributéria; conceito, subsungao,
espécies; elemento objetivo do fato gerador; aspecto material, temporal e quantitativo; elemento subjetivo do fato gerador;
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sujeito ativo, passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario, contribuinte e responsavel tributario. Crédi-
to tributario: conceito. Constituicdo: o langamento: caracteristicas, eficacia, efeitos, atributos, principios e modalidades do
langamento. Suspensdo: conceito, moratoria, depdsito, reclamagdes e recursos administrativos, liminares em mandado de
seguranca ¢ em outras demandas. Extin¢do: pagamento e suas modalidades; imputagdo, consignagdo, pagamento indevido,
compensagao, transagdo, remissdo; prescri¢ao e decadéncia. Exclusdo: conceito, isengao, natureza, classificagdo, principios,
direitos fundamentais, renincias de receita, interpretacdo e revogagdo das isengdes, anistia. Garantias do crédito tributario:
conceito, privilégios, preferéncias. Fiscalizagdo do crédito tributario. Sistema tributario nacional: conceito, classificagao,
principios gerais; competéncia tributdria; limitagdes ao poder de tributar. Os tributos: conceito, classificagdo; impostos
federais, estaduais e os municipais; especificidades e principios inerentes a cada imposto; taxas: conceito, requisitos consti-
tucionais, principios e espécies; contribuicdo de melhoria: fundamentos, conceito e elementos do fato gerador; contribui-
¢oes sociais.

Sugestdes Bibliogréficas:

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Lumen Juris.
CODIGO CIVIL (Lei 10.406/02).

CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL.

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

CONSTITUICAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

DECRETO -LEI 200/67 e suas alteragoes.

GIORDANI, José Acyr Lessa. Curso Bésico de Direito Civil, Parte Geral. Editora Lumen juris.
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario. Malheiros Editores.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Editora Atlas.

OLIVEIRA, Claudio Brandio de. Manual de Direito Administrativo. Editora Impetus.

PENA DE MORAES, Guilherme. Teoria da Constituigio. Lumen Juris.

SERRA VIEIRA (coordenagdo), Patricia Ribeiro. Responsabilidade Civil Empresarial e da Administragéo Publica. Lumen
Juris.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario. Editora Renovar.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros Editores.



ANEXO IV - CRONOGRAMA

Atividades

Responsabilidades

Datas Previstas

Publicacéo do Edital

Cémara Municipal

22/04/08

Periodo de Inscricao

FESP RJ/Camara

24/04 a 18/05/08

Municipal
Co_nflrma(;ao d_e Inscrlgao_e/ou Retificacdo de Dados Cadas- FESP RJ 26/05 a 28/05/08
trais dos Candidatos inscritos
Realizacdo da Prova Objetiva e Redacédo FESP R‘?/ _Camara 01/06/08
Municipal
Divulgacdo/Publicacdo do Gabarito da Prova Objetiva FESP RJ 03/06/08
Periodo de Recebimento de Recursos da Prova Obijetiva Camara Munici- 03/06 a 05/06/08
pal/FESP RJ
Divulgacdo/Publicacdo do Resultado da Avaliagdo dos Re-
cursos da Prova Objetiva
FESP RJ 10/06/08
Divulgag&o/Publica¢éo do Resultado Preliminar da Prova
Objetiva
Penodo de recebimento de recursos do resultado da Prova| FESP RQIQamara 10 a 12/06/08
Objetiva Municipal
Divulgag&o/Publica¢éo do Resultado Final da Prova Objetiva FESP RJ 16/06/08
Divulgag&o/Publica¢éo do Resultado Preliminar da Redagéo FESP RJ/Camara 18/06/08

Municipal

Vista da Redacao e recebimento de Recursos

FESP RJ/Camara
Municipal

19 a 20/06/08

Divulgacdo/Publicacdo do Resultado da Avaliagdo dos Re-
cursos da Redagéo

Divulgacdo/Publicacdo do Resultado Final do Concurso

FESP RJ/Camara
Municipal

24/06/08
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